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Rémunération des dirigeants



Régime d’unités au rendement »). Quant au dernier exercice, même si l’octroi d’options d’achat d’actions a été approuvé en février
2002, il se rapporte à la contribution du dirigeant désigné en 2001 et à ses contributions futures prévues. Les options octroyées pour les
années civiles 2000 et 1999 sont décrites dans la circulaire d’information de la direction datée du 27 février 2001 et du 29 février 2000,
respectivement. Le régime KESIP est décrit sous la rubrique « Rapport sees t d´ ´











complémentaire à l’intention des cadres (à l’exclusion des montants payables aux termes du Régime de
pensions du Canada) selon la moyenne des gains ouvrant droit à pension les plus élevés et selon les années
de service décomptées précis





bénéficient que si le cours de l’action sous-jacente au moment de la lev





















Ligne directrice 12 Établissement de proc´



La circulaire d’information de la direction datée du 27 février 2001 visant la dernière assemblée annuelle de
TransCanada a été déposée auprès des commissions des valeurs mobilières ou autres autorités similaires au
Canada. La notice annuelle de TransCanada pour l’exercice terminé le 31 décembre 2001, portant la date du
26 février 2002, sera déposée avant le 1er avril 2002 auprès des commissions des valeurs mobilières ou autres
autorités similaires au Canada et sous forme d’une formule 40-F auprès de la Securities and Exchange
Commission des États-Unis. La circulaire d’information de la direction 2002 et la notice annuelle pour l’exercice
terminé le 31 décembre 2001 seront disponibles à compter du 26 mars 2002 (sans frais pour les dd’a La c301rdin
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